L’Association Hospitaliere de Bourgogne Franche-Comté recrute :

Un Directeur des Soins Infirmiers (H/F)
pour son siége social basé a Saint Rémy en Comté (70).

L’Association Hospitaliere de Bourgogne Franche Comté (AHBFC) est le plus gros opérateur en
psychiatrie et santé mentale de la région Bourgogne Franche Comté, présente sur trois
départements (budget 120 millions d’euros, 2000 personnels), elle assure la gestion du centre
hospitalier spécialisé, des établissements médico-sociaux et sociaux.

Descriptif du poste:

Sous la responsabilité hiérarchique du Directeur Général, vous appartenez au Comité de Direction en
qualité de Directeur Adjoint, participez a la vie des instances et étes associé a la réflexion sur la
politique générale et stratégique de I’Association.

Vous participez a la promotion du soin infirmier ainsi qu’a la gestion et I'équilibre des effectifs
soignants, avec, comme objectif premier, la garantie et la sécurité des soins apportés aux usagers.

Vos missions:

v' Vous proposez, impulsez et accompagnhez, dans le respect de la législation et de la
réglementation qui s’y attache, la politique de soins infirmiers (dossier de soins, démarche de
soins, harmonisation et évaluation des pratiques de soins...) au sein des établissements
sanitaires et médico-sociaux (en lien avec le Directeur Général Adjoint pour les établissements
médico-sociaux) de I’Association.

v" Vous développez les protocoles de soins, de conduites & tenir pour répondre aux situations
diverses dans le cadre de la gestion des risques...

v" Vous animez et coordonnez les réunions avec les Cadres supérieurs de santé et les Référents
de structures médico-sociales pour le volet soin.

v" Vous collaborez a la définition des objectifs de recrutements soignants avec le Directeur des
Ressources Humaines et participez activement au processus de recrutement du personnel
soignant.

v" Vous veillez a la bonne affectation des effectifs nécessaires a I'activité des services de soins des
établissements sanitaires et médico-sociaux.

v Vous procédez aux études de charge de travail des unités de soins et de prévisions d’effectifs.

En votre qualité de DSI, vous encadrez une équipe de 12 collaborateurs et participez aux astreintes
administratives.

Profil recherché :

Titulaire du DE Infirmier, complété par une formation en management ou titulaire du diplome de
DSI de I’EHESP vous justifiez d’une expérience sur un poste similaire d’au moins 5 ans.

Poste ouvert au détachement de la fonction publique.

Vous possédez une bonne connaissance du champ de la psychiatrie, de la personne handicapée et
de la personne agée.

Doté de fortes compétences relationnelles, d’empathie et de bonnes capacités
collaboratives, votre expertise métier ainsi que vos qualités de communication et d’adaptation vous
permettront d’intégrer rapidement I’équipe de Direction et I’Association.

Une expérience acquise au sein d’un ESPIC ou établissement PNL constitue un atout significatif.

Rémunération :

Selon profil



Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivations) a :

Association Hospitaliere de Bourgogne Franche-Comté “1 Il’/,
Direction Générale .
Rue Justin et Claude Perchot b i
70160 SAINT-REMY EN COMTE ‘:( \:
direction@ahbfc.fr D) ‘5\‘

Retrouvez nos actualités sur www.ahbfc.fr


mailto:direction@ahbfc.fr
http://www.ahbfc.fr/

