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FICHE DE POSTE DE DIRECTEUR ADJOINT

CORPS DES DIRECTEURS D’ETABLISSEMENTS SANITAIRES, SOCIAUX ET MEDICO-SOCIAUX

Document de référence : Référentiel métier de directeur d’établissement social ou médico-social 
A remplir par le chef d'établissement ou le directeur intérimaire

Cotation de la part fonctions de la PFR :

                                                   2.6
I – INFORMATIONS SUR L’ETABLISSEMENT
Nom  et  raison sociale de  l’établissement : Centre Hospitalier de Brioude en Direction Commune avec le centre Hospitalier de Langeac, l’EHPAD de Paulhaguet et l’EHPAD de Saugues
Adresse complète :   2 rue Michel de l’Hospital, BP 140, 43100, Brioude
Adresse site internet :       https://www.ch-brioude.fr/
Type d’établissement :   Direction Commune
EHPAD (






Centre hospitalier ( 


Etablissement pour adultes en situation de handicap (
(À préciser ex : ESAT, MAS, FAM, etc.)…………………………………………………………….....................
Etablissement pour enfants en situation de handicap (
(À préciser ex : IME, IMPRO, etc.)…………………………………………………………………........................
Foyer de l’enfance (
(À préciser : autonome (




non autonome()

Etablissement à vocation sociale (
(À préciser ex : CHRS, CADA etc.) ………………………………………………………………..........................
Direction commune ou autres coopérations (indiquer les établissements liés par convention, et les projets de regroupement):
Depuis le 2 avril 2021, Direction Commune entre le CH de Brioude, le CH de Langeac, l’EHPAD de Paulhaguet, l’EHPAD de Saugues 
Personnels présents au sein de l’établissement : Centre Hospitalier de BRIOUDE
Effectif global au 1/04/2021 :     …………………………………………… 388    ETP
Dont :

            - personnels administratifs et techniques ........76.ETP



-personnels médicaux (tous statuts confondus) :………35.ETP


-personnels soignants :…………276…..ETP

 

-personnels sociaux et éducatifs :………1.8…..ETP
(organigramme joint)
Personnels présents au sein de l’établissement :   EHPAD de PAULHAGUET
Effectif global au 1/10/2020:    50.75   ETP

Dont :

            - personnels administratifs et techniques :   8.55  ETP



-personnels médicaux (tous statuts confondus) : 0.30  ETP



-personnels soignants :……40.8  ETP

 

-personnels sociaux et éducatifs :………1.05…..ETP
Personnels présents au sein de l’établissement :   Centre Hospitalier de LANGEAC
Effectif global au 1/04/2021:  243   ETP

Dont :

            - personnels administratifs et techniques :   41.5  ETP



-personnels médicaux (tous statuts confondus) :  1.5  ETP



-personnels soignants :……201   ETP

 

-personnels sociaux et éducatifs :………1.5…..ETP
Personnels présents au sein de l’établissement :   EHPAD de SAUGUES
Effectif global au 1/04/2021:  68   ETP

Dont :

            - personnels administratifs et techniques :   11.5  ETP



-personnels médicaux (tous statuts confondus) :  0.2  ETP



-personnels soignants :……55   ETP

 

-personnels sociaux et éducatifs :………1.2…..ETP
II – PRESENTATION DU POSTE
Intitulé du poste et missions attachées à ce poste :
Le CH de BRIOUDE et l’EHPAD de PAULHAGUET sont en direction commune depuis 1991. Le CH de LANGEAC et l’EHPAD de SAUGUES depuis 2011.

La Direction Commune a été mise en place en avril 2021.
Le CH de Brioude a une capacité de 184 lits de médecine, chirurgie, HDJ MCO,  SSR P(20) et G(20), CSG(15), EHPAD(20), USLD(20), HDJ(2), SSIAD(50)

Bloc Opératoire 4 salles, SSPI8 places, imagerie-scanner, SAU, SMUR, PUI, Centre périnatal de proximité. Le CH Brioude compte déposer une demande d’autorisation d’IRM pour mai 2021. Le CH BRIOUDE est centre de Vaccination depuis janvier 2021 (1500 vaccinations hebdo)

Le CH de Langeac, situé à 25 km de Brioude, a une capacité de : 25 lits de médecine, 40 lits d’USLD, 160 lits d’EHPAD, 4 antennes de SSIAD de 80 places. Il possède un service de consultations externes de différentes spécialités et une salle de radiologie qui va être réactivée. Le CH Langeac est antenne de centre de vaccination (300 vaccinations hebdo)
L’EHPAD de Paulhaguet, situé à 15km de Brioude, accessible facilement par route, accueille 80 résidents.

L’EHPAD de Saugues, situé à 20 km de Langeac, accueille 80 résidents, 6 lits d’accueil temporaire, 6 places d’accueil de jour.
La Direction Commune est composée de 4 membres de l’équipe de direction : le Directeur Général, une directrice des soins réalisant  un suivi des équipes de soins et d’encadrement des 4 structures, ainsi que le suivi qualité et gestion des risques, un directeur adjoint en charge de l’EHPAD de Paulhaguet, des Ressources Humaines et du suivi des services informatiques.

L’ensemble de la Direction Commune représente 715 lits et places, et 750 professionnels.

Le poste  proposé sera un poste de directeur (trice) adjoint de la direction commune, directeur (trice) délégué(e)des sites de Langeac et Saugues. Des missions transversales, au sein de la direction commune, seront également proposées et discutées  en fonction des expertises et des appétences: affaires logistiques, économiques, etc…  
Sont intégrés également les missions  d’animation et de direction des instances des deux sites.
Position dans l’organigramme de direction :
Adjoint direct du Chef d’établissement.  Avec la directrice  des soins et le directeur délégué de Paulhaguet, il/elle sera membre de l’équipe de direction rapprochée. 
L’équipe de direction manage et anime les attachés en charge : des finances, des RH non médicales, de la qualité, des finances, de la logistique, de la formation continue, des services informatiques, des services techniques.
Chaque site est doté : d’attachés, d’adjoints des cadres, de cadres de santé, de responsables techniques.

Chaque site dispose de cuisines en propre ; liaison chaude.

La blanchisserie est assurée par un GIE commun à la Direction Commune et à d’autres établissements hospitaliers. Le GIE BIVA est situé sur Brioude.

Le regroupement en direction commune des 4 établissements permet de redonner un nouvel équilibre à l’ouest du département de la Haute-Loire. (Voir carte)

Les 4 établissements sont membres du GHT Haute Loire, dont l’établissement pivot est le CH Emile Roux du Puy en Velay, situé à 65 km. L’ouest du département  travaille étroitement avec le CHU de Clermont-Ferrand, situé à 60 km (A 75 à 5 mn)
Expérience professionnelle appréciée :
Une compétence de management d’équipe et de gestion des instances serait bienvenue. Une volonté de travailler en équipe est indispensable.
Connaissances particulières requises/prévues : connaissance de la politique gériatrique, de l’animation des structures pour personnes âgées, de leur suivi financier.  

 Compétences professionnelles  requises/prévues : 

Sens du travail en équipe, esprit d’initiative. 
Autres informations pratiques concernant le poste : le poste est occupé à 80% sur Langeac et Saugues, 20% environ  sur les missions transversales de l’équipe de direction. 

Un  logement de fonction existe sur Langeac : maison individuelle avec jardin et 4 chambres, garage, en plein centre ville, à 200 m de la gare SNCF.( 200 m² env)

Il y a un véhicule pour les trajets de service ( Langeac). 
III - Organisation des entretiens de recrutemenT
Personne(s) à contacter : Marc VANDENBROUCK, directeur, 0661898142, mvandenbrouck@ch-brioude.fr, 0471505189
Renseignements relatifs aux modalités d’accès à l’établissement :
Joindre un plan de situation de l’établissement si disponible et coordonnées GPS si connues
Par la route : A 75 Clermont-Ferrand/Montpellier, sortie 20 direction Brioude Le Puy en Velay ; 65 km de Clermont-Ferrand, 65 km du Puy
Par le train : Gare de Brioude, Gare de Langeac
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