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Nom Conditions

Direction générale de la Santé 
En qualité de chargée de suivi juridique 

national et européen des dossiers Alcool

(76 -Seine-

Maritime)
Amel BELAID

E.P.A.E.M.S.L. 

du Havre 

(76 - Seine -

Maritime)

1ère demande

1 an à/c du 30/11/2016

Institut régional du travail 

social
En qualité de Directeur du site de Montrouge

 (92 - Hauts-de-

Seine)
Clément BOSQUE

Centre maternel 

de Chatillon

(92 - Hauts-de-

Seine)

1ère demande

5 ans à/c du 17/02/2016

CHU de Limoges Directrice adjointe, en tant que D H (86 - Vienne) Nathalie SASSUS
C H S Henri 

Laborit de 

Poitiers

(86 - Vienne)
Renouvellement

1 an à/c du 04/11/2016

Hôpital gérontologique et 

médico-social de Plaisir

Directrice adjointe chargée des affaires 

générales et des projets et directrice référente 

du pôle handicap, en tant que D H 

(78 - Yvelines) Patricia CARLIER 
Hôpital 

gérontologique 

et médico-

social de Plaisir

(78 - Yvelines)
1ère Demande

2 ans à/c du 14/12/2016

CH d'Argenteuil et Hôpital de 

Taverny

DA chargé des finances et de la 

contractualisation interne, en tant que D H 
(95 - Val d'Oise) Benoit LABRIERE 

CH de 

Vendôme et 

Montoire-sur-le- 

Loir

(41 - Loir-et-

Cher)

1ère Demande

2 ans à/c du 01/02/2017

CH de Valence DA chargée des Ressources humaines (26 - Drôme) Edith CHARLIAT 
CH de Crest et 

Die

(28 - Eure-et-

Loir)

1ère Demande

2 ans à/c du 01/01/2017

CCAS de la Ville d'Acigne 
(35 - Ille-et-

Vilaine)
Sara FAYOLLE 

EHPAD 

intercommunal 

de Fontenay-

sous-Bois

(94 - Val-de-

Marne)

1ère Demande

3 ans à/c du 01/01/2017

ANESM
(93 - Seine-Saint-

denis)
ROCHATTE Sonia

E P S, E P M S, 

ESPACES de 

Blanzy et 

Tournus 

(71 - Saône-et-

loire)

1ère Demande

3 ans à/c du 09/01/2017 au 20/04/2018
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COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE NATIONALE

 des DIRECTEURS D'ÉTABLISSEMENTS SANITAIRES, SOCIAUX ET MÉDICO-SOCIAUX

DÉTACHEMENTS SORTANTS CLASSE NORMALE

Etablissement d'origine - 

Fonction
Etablissements d'affectation - Fonction

DÉTACHEMENTS SORTANTS 

CLASSE NORMALE

                                        Le SMPS porte la vision des directeurs et des cadres hospitaliers, fidèle aux 
valeurs d’un service public de santé tourné vers l’avenir
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