COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE NATIONALE DES DIRECTEURS D'ETABLISSEMENTS
SANITAIRES, SOCIAUX ET MEDICO-SOCIAUX

DETACHEMENTS SORTANTS CLASSE NORMALE

Prén Etablissement d'origine

CAPN du 18 décembre 2019

Conditions

Etablissements d'accueil - Fonction

Centre hospitalier intercommunal "Simone
Veil" a Eaubonne-Montmorency

en qualité de directeur
adjoint,DH,

directeur délégué aux
personnes agés et a la
filiere terrioriale personnes
aaées

Julien

LAFOND

Centre hospitalier intercommunal
"Simone Veil" & Eaubonne-
Montmorency

(95 - Val-d'Oise)

2 ans a/c du 13/11/2019

Conseil départemental des Pyrénées
Atlantiques

Delphine

ALCETEGARAY

Centre hospitalier de la Cote Basque a
Bayonne,centre hospitalier a Saint
Palais et EHPAD de Sare,Hasparren et
Saint-Jean-de-Pied-de-Port

(64 - Pyrénées-Atlantique)

1 an a/c du 06/01/2020

ARS lle-de-France

en qualité de responsable
département autonomie
a la Délégation

départementale des Hauts-

de-Seine

Nathalie

FABRE

EHPAD de Régny et Saint-Symphorien-
en-Lay

(42 - Loire)

2 ans a/c du 01/12/2019

AP-HP

en qualité de directeur
adjoint , DH, chargé des
affaires générales et
directeur délégué de
I'hopital René-Muret du
groupe hospitalo-
universitaire AP-HP
Héopitaux universitaire
Paris-Seine-Saint-Denis

Ahmed

EL DJERBI

Centre hospitalier de Limoux-Quillan et
EHPAD d'Espéraza

(11 - Aude)

2 ans a/c du 18/12/2019

CH de Dunkerque

en qualité de directeur
adjoint, DH, chargé des
affaires médicales

Mehdi

ABOURIZK

CH de Somain

(59 - Nord)

2 ans a/c du 01/01/2020

CH de Villefranche-sur-Sabdne, de Tarare,
de Trévoux, de Grandis-Haute-Azrgues et
EHPAD de Villars-les-Dombes

en qualité de directrice
adjointe, DH, chargée des
ressources humaines

Claire

CHARTRES

CH de Barentin

(76 - Seine-Maritime)

a/c du 06/01/2020

CH de Chéateauroux-Le-Blanc, de Chétillon-
sur-Indre, de Buzancgais, EHPAD de
Mézieres-en-Brenne, d'Argenton-sur-
Creuse, de Clion-sur-Indre et de Saint-
Gaultier

en qualité de directrice
adjointe, DH, chargée des
ressources humaines non
médicales et des relations
sociales

Sophie

DURAND-MOIRIN

EHPAD de Bleére et Montlouis-sur-Loire

(37 - Indre-et-Loire)

2 ans a/c du 20/01/2020

CH de Gisors

en qualité de directeur
adjoint, DH, chargé des
affaires juridiques, des
affaires générales et de la
coordination du secteur
médico-social, référent du
pdle médecine-gériatrie-
maison d'accueil
spécialisée

Francis

PHAN THANH

CH de Chalons-en-Champagne

(51 - Marne)

2 ans a/c du 01/01/2020

S.M.P.S.
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CH de Romorantin-Lanthenay, de Selles-
sur-Cher et EHPAD de Lamotte-Beuvron
et de Chatres-sur-Cher

en qualité de directrice
adjointe, DH, directrice
déléguée du centre
hospitalier de Selles-sur-
Cher et chargée de
I'efficience de
I'organisation polaire au
centre hospitalier de
Romorantin-Lanthenay

Catherine

VESPIER

CH de Romorantin-Lanthenay, de
Selles-sur-Cher et EHPAD de Lamotte- (41 - Loir-et-Cher)
Beuvron et de Chétres-sur-Cher

2 ans a/c du 18/12/2019

SMPS"

Le SMPS porte la vision des directeurs et des
cadres hospitaliers, fidéle aux valeurs d’un service public de

santé tourné vers l'avenir
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