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Prénom Nom Etablissement d'origine Conditions

Inspection générale des affaires 

sociales du Ministère des solidarités et 

de la santé

en qualité d'inspecteur général Christian DELAVAQUERIE

CH de Beaumont-sur-Oise

(60 - Oise)

DH HC

Renouvellement

1 an à/c du 01/09/2018

Ministère des solidarités et de la santé 

à la direction générale de l'offre de 

soins

en qualité de chargée de 

mission
Anne-Claude DAUTEL

AP-HP

DH HC

Renouvellement

du 01/01/2016 au 31/08/2018

(régularisation)

Groupement de Coopération Sanitaire 

SeqOIA

en qualité de directeur 

opérationnel
Julie GRUNDLINGER

AP-HP

DH CN

3 ans à/c du 15/02/2018 à hauteur de 

95% de sa quotité de travail

(régularisation)

Groupement hospitalier de territoire 

Loire

Centre hospitalier de Roanne

en qualité de directrice adjointe 

des affaires médicales et de la 

recherche
Juliette ANDRES

CHU de Saint-Etienne

(42 - Loire)

DH CN

à/c du 23/04/2018 jusqu'à la fin de 

l'intérim de direction

à hauteur de 60% de sa quotité de 

travail

(régularisation)

Groupement hospitalier de territoire 

Loire

Centre hospitalier de Roanne

en qualité de directeur délégué Clément CAILLAUX

CHU de Saint-Etienne

(42 - Loire)

DH HC

à/c du 23/04/2018 jusqu'à la fin de 

l'intérim de direction

à hauteur de 60% de sa quotité de 

travail

(régularisation)

Syndicat des manageurs publics de 

santé (SMPS)

en qualité de délégué syndical 

permanent
Pierre DE MONTALEMBERT D'ESSE

CH Rives de Seine à Neuilly-sur-Seine

(92 - Hauts-de-Seine)

DH HC

Renouvellement

1 an à/c du 28/09/2018

Groupement hospitalier de territoire 

Loire

Centre hospitalier du Forez

en qualité de directrice adjointe 

des affaires financières et du 

contrôle de gestion
Clotilde BANCEL

CHU de Saint-Etienne

(42 - Loire)

DH HC

du 01/06/2018 au 30/09/2018 à hauteur 

de 70% de sa quotité de temps de travail

du 01/10/2018 au 31/05/2019 à hauteur 

de 30% de sa quotité de temps de travail

Groupement hospitalier de territoire 

"Sud 77"

Centre Hospitalier du Sud Seine-et-

Marne

afin d'exercer la fonction "achat" 

au sein du GHT "Sud 77"
Bastien DUHAMEL

Groupement hospitalier du Sud Ile de 

France

(77 - Seine-et-Marne)

DH HC

du 01/01/2018 au 31/12/2018 à hauteur 

de 0,10% de sa quotité de temps de 

travail

(régularisation)

Groupement hospitalier de territoire

Centre hospitalier Bretagne-Atlantique 

(Vannes-Auray)

pour exercer au sein du GHT les 

fonctions de :

référent achat

resonsable de la cellule des 

contrats, juridique, qualité et 

méthode

Jacques LE FORESTIER

Etablissement public de santé mentale du 

Morbihan

DH CN

du 01/01/2018 au 31/12/2018 à hauteur 

de :

0,20% de sa quotité de travail

0,20% de sa quotité de travail

(régularisation)

Ministère des solidarités et de la santé 

à la direction générale de l'offre de 

soins

en qualité de chargé de mission 

"Chef de projet supervision 

financière"
Maxime VANDERSCHOOTEN

CH de Bethune

(62 - Pas-de-Calais)

DH CN

à/c du 01/11/2017 pour 3 ans

(régularisation)

Goupement hospitalier de territoire 

Alpes-Dauphiné

Centre hospitalier universitaire 

Grenoble-Alpes

pour exercer la fonction "achats" Michel SABY

CH Alpes Isère à Saint-Egrève

(38 - Isère)

DH HC

à/c du 01/01/2018 pour 1 an à hauteur 

de 5% de sa quotité à temps plein

(régularisation)
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Groupement hospitalier de territoire 

Sud Drôme-Ardèche

Groupement hospitalier Portes de 

Provence

pour exercer la fonction "achats" Elisabeth SPINOSI

CH des Vals d'Ardèche à Privas

(10 - Aube)

DH HC

à/c du 01/01/2018 pour 3 ans à hauteur 

de 10% de sa quotité à temps plein

(régularisation)

Groupement hospitalier de territoire 

Somme Littoral Sud

Centre hospitalier universitaire 

d'Amiens

pour exercer la fonction "achats" Catherine GIESBERGER

CH de l'arrondissement de Montreuil-sur-

mer et CH d'Hesdin

(62 - Pas-de-Calais)

DH HC

à/c du 01/01/2018 pour 3 ans à hauteur 

de 10% de sa quotité à temps plein

(régularisation)

Groupement hospitalier de territoire 

Somme Littoral Sud

Centre hospitalier universitaire 

d'Amiens

pour exercer la fonction "achats" Laurence VANDENDRIESSCHE

CHI de Montdidier-Roye et CH Philippe 

Pinel

(80 - Somme)

DH HC

à/c du 01/01/2018 pour 3 ans à hauteur 

de 10% de sa quotité à temps plein

(régularisation)

Groupement hospitalier de territoire 

Maine-et-Loire

Centre hospitalier universitaire 

d'Angers

en qualité de directeur des 

achats
Joël DOUMEAU

CH de Cholet

(49 - Maine-et-Loire)

DH HC

à/c du 01/03/2018 pour 1 an à hauteur 

de 40% de sa quotité à temps plein

(régularisation)

Ministère des solidarités et de la santé 

à la direction générale de l'offre de 

soins

en qualité d'adjoint au sous-

directeur en charge des 

ressources humaines du 

système de santé

Marc REYNIER

CHU de Toulouse

(31 - Haute-Garonne)

DH CE

à/c du 01/09/2018 pour 3 ans à temps 

plein
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