COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE NATIONALE DES DIRECTEURS
D'ETABLISSEMENTS SANITAIRES, SOCIAUX ET MEDICO-SOCIAUX

DISPONIBILITES

CAPN D3S du 5 avril 2018

Etablissement d'accueil - Fonction Disponibilites Conditions

EHPAD de Rieumes Directrice classe normale Marie Line COSTA Convenances personnelles 1 an a/c du 01/05/2018

(31 - Haute-Garonne) (renouvellement)

Centres hospitaliers de Saint

Marcellin, de Vinay, Maison N

départementale du Perron a Saint Directrice adjointe Hors classe Myriam LAURENT Convenances personnelles %r::ozj\feﬁ;ggﬁ;l /2018

Sauveur et EHPAD de Roybon

(38 - Isere)

Foyer _Fran90|s Constant " a Libourne Directeur adjoint classe normale |Florent DAUCHE Convenances personnelles 3 ans a/c du 01/05/2018

(33 - Gironde) (renouvellement)

EHPAD de SAINT-CHINIAN N

(34 - Hérault) Directeur Hors classe Gérard MIAUT Convenances personnelles 1 an alc du 01/05/2018
(renouvellement)

Centres hospitalier du Beaujolais Vert N

a Cours Directrice adjointe Hors classe Chantal FONTUGNE Convenances personnelles 3 ans a/c du 07/05/2018

(69 - Rhéne)

Foyer de lenfance a Villiers-sur-Marne Directrice Classe normale Chloé DUJARDIN Convenances personnelles 1 an a/c du 09/05/2018

(94 - Val-de-Marne) (renouvellement)

Centre de rééducation fronctionnelle

.(Jg;ch:znlz;:heux & Saint-Gobain Directrice Hors classe Valérie KANANE-DOUCET Convenances personnelles 3 ans &/c du 01/05/2018

EHPAD de Mars-la-Tour et de Labry Directrice Hors classe Sophia BOUALLALI Convenances personnelles 3 ans a/c du 28/05/2018

(54 - Meurthe-et-Moselle)

L ) I commission administrative paritaire nationale des
Le SMPS porte la vision des directeurs et des cadres hospitaliers, directeurs d'etablissements sanitaires, sociaux et
fidéle aux valeurs d’un service public de santé tourné vers 'avenir medico-sociaux ; disponibilités #REF!

SM.P.S. Disponibilités



